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Stellenausschreibungen des Landkreises Hildburghausen

In der südlichsten Spitze des Freistaates Thüringen gelegen, erstreckt 
sich der Landkreis Hildburghausen vom Rennsteig im Norden über 
die Höhen des Thüringer Waldes in das Tal der Werra bis zum Held-
burger Unterland im Süden.

Durch die Autobahnen A 71/ A 73 aus Rich-
tung Suhl/ aus Richtung Coburg sowie 
durch das Erreichen des Flughafens und der 
Landeshauptstadt Erfurt innerhalb von 60 

- 120 Minuten, Schweinfurt innerhalb von 60 - 120 Minuten, Coburg 
innerhalb 20 - 45 Minuten und des Flughafens Nürnberg innerhalb 
von 90 - 150 Minuten sind lukrative Verkehrsanbindungen geboten.

Sie finden hier ansprechende kulturelle Möglichkeiten, über eine 
Vielzahl an Burgen, Schlössern und Museen, die nur darauf warten, 
von Ihnen entdeckt zu werden.
Der Landkreis Hildburghausen ist neben seinen kulturellen Attrak-
tionen, seiner langfristigen Infrastrukturentwicklung sowie seines 
vielfältigen Angebotes an Kindertagesstätten auch durch eine vor-

handene Vielfalt, Eigenart und Schönheit von Natur und Landschaft 
geprägt.

Er bietet auf Grund seiner schönen Lage, mit den charakteristischen 
Merkmalen einer Mittelgebirgslandschaft, vielfältige Möglichkeiten 
zur Betätigung in Wald und Flur.

Unter anderem
•	 das Obere Waldgebiet mit angrenzenden Waldgebieten südlich 

des Rennsteiges
•	 das Werratalgebiet
•	 der Kleine Thüringer Wald
•	 das Gleichberggebiet mit Grabfeld und
•	 das Heldburger Unterland mit Straufhain

ermöglichen das Wandern und Winter-
sport auf den Höhen des Rennsteiges, eine 
rasante Bootsfahrt auf der Werra, Rad fah-
ren oder hoch zu Ross - der Art Ihrer Frei-
zeitgestaltung sind keine Grenzen gesetzt.

Der Landkreis Hildburghausen beabsichtigt, zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine*n

Sachbearbeiter*in Versammlungsrecht/ 
Allgemeines Verwaltungsrecht

im Haupt- und Rechtsamt, unbefristet in Vollzeit (40 Wochenstun-
den) einzustellen.

Was sind Ihre Aufgabenschwerpunkte?
•	 Bearbeitung von Versammlungslagen sowie Anmeldungen 

von Versammlungen und Demonstrationen unter freiem Him-
mel und in geschlossenen Räumen

•	 Erlass von Auflagen, Anordnungen, Sofortmaßnahmen oder 
Verbotsverfügungen im Vorfeld bzw. auch im Verlauf einer 
Versammlung und Kontrolle deren Einhaltung

•	 Allgemeine verwaltungsrechtliche Beratung und Sachbearbei-
tung mit erhöhtem Schwierigkeitsgrad

Was bieten wir Ihnen?
•	 einen Arbeitsplatz im Herzen eines von hoher Lebensqualität, 

sozialer und kultureller Vielfalt geprägten Landkreises mit ca. 
63.000 Einwohner*innen, der über ein attraktives Wohnrau-
mangebot zu vergleichsweise günstigen Preisen verfügt

•	 eine angenehme Arbeitsatmosphäre in einem erfolgreich 
funktionierenden Team

•	 Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 
(TVöD), Entgeltgruppe 10

•	 bei Vorliegen der entsprechenden Voraussetzungen ist die 
Übernahme in ein Beamtenverhältnis möglich, Besoldungs-
gruppe A 11

•	 eine jährliche Sonderzahlung
•	 leistungsorientierte Bezahlung nach dem TVöD
•	 Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch ein flexibles, libe-

rales Arbeitszeitmodell
•	 eine zusätzliche betriebliche Altersversorgung

Was erwarten wir von Ihnen?
•	 Laufbahnbefähigung für den gehobenen nichttechnischen 

Verwaltungsdienst - erfolgreicher Abschluss zum*zur Diplom-
Verwaltungswirt*in bzw. zum*zur Verwaltungsfachwirt*in 
(Fortbildungslehrgang II) oder

•	 erfolgreicher Abschluss im Studienfach Verwaltungsmanage-
ment, Public Management alternativ

•	 ein mit der Rechtspflegerprüfung abgeschlossenes Studium 
zum*zur Rechtspfleger*in oder

•	 abgeschlossenes Studium in der Studienrichtung Bachelor of 
Arts - Polizeivollzugsdienst

•	 mehrjährige einschlägige Berufserfahrung ist wünschenswert
•	 Kenntnisse und einschlägige Berufserfahrungen im Versamm-

lungsrecht sind von Vorteil
•	 hohe soziale Kompetenz, sicheres Auftreten, Teamfähigkeit 

sowie eine selbständige Arbeitsweise
•	 Führerschein Klasse B

Im Interesse der Förderung und beruflichen Gleichstellung werden 
schwerbehinderte Bewerber*innen entsprechend den gesetzlichen 
Bestimmungen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Bit-
te weisen Sie in Ihrer Bewerbung auf eine eventuelle Schwerbehin-
derung hin und fügen Sie entsprechende Nachweise bei.

Wir haben Ihr Interesse geweckt?
Dann richten Sie Ihre aussagefähige Bewerbung mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen einschließlich einschlägiger Abschluss- 
und Arbeitszeugnisse bis spätestens 05.10.2021 (Eingang im 
Landratsamt) an das Landratsamt Hildburghausen, Amt für Per-
sonal und Organisation, Wiesenstraße 18, 98646 Hildburghausen.

Aus verwaltungstechnischen und Kostengründen bitten wir Sie, 
Ihre Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen und keine Map-
pen und Hefter zu verwenden. Die Bewerbungsunterlagen verblei-
ben in der vorgenannten Behörde und werden nicht zurückgesandt. 

Die Unterlagen nicht berücksichtigter Bewerber*innen werden 
nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens vernichtet. Gege-
benenfalls entstehende Kosten beim Vorstellungsgespräch werden 
nicht erstattet.

Die Stellenausschreibung richtet sich grundsätzlich an alle 
Bewerber*innen unabhängig von Geschlecht, Alter, Behinderung, 
Herkunft, Religion, Weltanschauung oder sexueller Identität.

Mit Abgabe der Bewerbung erfolgt die Verwendung und Spei-
cherung Ihrer für das Stellenbesetzungsverfahren erforderlichen 
personenbezogenen Daten. Nähere Informationen erhalten Sie auf 
unserer Homepage unter www.landkreis-hildburghausen.de (Rub-
rik: Aktuelles/Stellenangebote). Die Informationen können Sie auch 
in Papierform zu den Sprechzeiten des Landratsamtes erhalten.

gez.
Thomas Müller
Landrat und
Leiter des Dezernates I
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Der Landkreis Hildburghausen beabsichtigt, zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine*n

Sachbearbeiter*in Katastrophenschutz
für das Sachgebiet Rettungsdienst, Brand- und Katastrophen-
schutz im Ordnungsamt unbefristet in Vollzeit (40 Wochenstun-
den) einzustellen.

Was sind Ihre Aufgabenschwerpunkte?
•	 Gefahrenabwehrplanung und Katastrophenschutzplanung für 

den Landkreis Hildburghausen
•	 Prüfen und Sicherstellen der Einsatzbereitschaft der Fahrzeu-

ge und Ausrüstung für den Katastrophenschutz
•	 Aufbau der Katastrophenschutzeinheiten und Organisieren 

der Aus- und Weiterbildung für Führungs- und Einsatzkräfte
•	 Aufbau des Katastrophenschutzstabes und Organisieren der 

Aus- und Weiterbildung der Stabsmitglieder
•	 Mitarbeiten im Katastrophenschutzstab bei Katastrophen und 

Großschadensereignissen
•	 Beraten in allgemeinen Fragen und Erstellen von Zuarbeiten 

im Brand- und Katastrophenschutz
•	 Anfordern, Verteilen und Kontrollieren der Verwendung von 

Fördermitteln des Bundes für den Katastrophenschutz
•	 Ausgeben von Fördermitteln des Landkreises zur Aufgabenerfül-

lung im Katastrophenschutz und Prüfen der Mittelverwendung
•	 Haushaltssachbearbeitung

Was bieten wir Ihnen?
•	 einen Arbeitsplatz im Herzen eines von hoher Lebensqualität, 

sozialer und kultureller Vielfalt geprägten Landkreises mit ca. 
63.000 Einwohner*innen, der über ein attraktives Wohnrau-
mangebot zu vergleichsweise günstigen Preisen verfügt

•	 eine angenehme Arbeitsatmosphäre in einem erfolgreich 
funktionierenden Team

•	 die Vergütung erfolgt nach dem Tarifvertrag für den öffentli-
chen Dienst (TVöD), Entgeltgruppe 9c

•	 eine jährliche Sonderzahlung und leistungsorientierte Be-
zahlung nach dem TVöD

•	 Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch ein flexibles, libe-
rales Arbeitszeitmodell

•	 eine zusätzliche betriebliche Altersversorgung

Was erwarten wir von Ihnen?
•	 erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Sicherheits-

management, Fachrichtungen Sicherheit und Gefahrenab-
wehr bzw. Katastrophenvorsorge und Katastrophenmana-
gement, Internationale Not- und Katastrophenhilfe, Disaster 
Management oder Risikomanagement und Gefahrenabwehr 
oder

•	 Laufbahnbefähigung für die Laufbahngruppe 2 des feuer-
wehrtechnischen Dienstes mit praktischen Erfahrungen im 
Fachbereich der BOS

•	 berufs- und arbeitspädagogische Qualifikationen, Führungs-
erfahrung auf Verbands- oder Stabsebene sowie gute Kennt-
nisse im MS-Office sind wünschenswert

•	 Führerschein Klasse B, CE
•	 hohe Leistungsbereitschaft, Dialogfähigkeit, Verantwortungs-

bewusstsein, Organisationsgeschick sowie eine flexible, selb-
ständige und umsichtige Arbeitsweise

Im Interesse der Förderung und beruflichen Gleichstellung werden 
schwerbehinderte Bewerber*innen entsprechend den gesetzlichen 
Bestimmungen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Bit-
te weisen Sie in Ihrer Bewerbung auf eine eventuelle Schwerbehin-
derung hin und fügen Sie entsprechende Nachweise bei.

Wir haben Ihr Interesse geweckt?
Dann richten Sie Ihre aussagefähige Bewerbung mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen einschließlich einschlägiger Abschluss- 
und Arbeitszeugnisse bis spätestens 05.10.2021 (Eingang im 
Landratsamt) an das Landratsamt Hildburghausen, Amt für Per-
sonal und Organisation, Wiesenstraße 18, 98646 Hildburghausen.

Aus verwaltungstechnischen und Kostengründen bitten wir Sie, 
Ihre Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen und keine Map-
pen und Hefter zu verwenden. Die Bewerbungsunterlagen verblei-
ben in der vorgenannten Behörde und werden nicht zurückgesandt. 

Die Unterlagen nicht berücksichtigter Bewerber*innen werden 
nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens vernichtet. Gege-
benenfalls entstehende Kosten beim Vorstellungsgespräch werden 
nicht erstattet.

Die Stellenausschreibung richtet sich grundsätzlich an alle 
Bewerber*innen unabhängig von Geschlecht, Alter, Behinderung, 
Herkunft, Religion, Weltanschauung oder sexueller Identität.

Mit Abgabe der Bewerbung erfolgt die Verwendung und Speiche-
rung Ihrer für das Stellenbesetzungsverfahren erforderlichen per-
sonenbezogenen Daten. Nähere Informationen erhalten Sie auf un-
serer Homepage unter www.landkreis-hildburghausen.de (Rubrik: 
Aktuelles/ Stellenangebote). Die Informationen können Sie auch in 
Papierform zu den Sprechzeiten des Landratsamtes erhalten.

i. A.
gez.
Britta Rose-Opel
Leiterin Dezernat III
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Der Landkreis Hildburghausen beabsichtigt

zwei Sachbearbeiter*innen Fahrerlaubnis
im Ordnungsamt, SG Fahrerlaubnisbehörde in Vollzeit (40 Wo-
chenstunden) einzustellen.
Bei einer der beiden Stellen handelt es sich um eine unbefristete 
Stelle, die zum nächstmöglichen Zeitpunkt besetzt werden soll. Die 
andere Stelle soll nach Genehmigung der Haushaltssatzung 2022 
zunächst befristet für zwei Jahre ab Einstellung besetzt werden.

Was sind Ihre Aufgabenschwerpunkte?
•	 Erteilung, Erweiterung, Verlängerung einer Fahrerlaubnis bzw. 

Umstellung einer Fahrerlaubnis aufgrund alten Rechts auf 
neue Klassen

•	 Erteilung und Erweiterung einer Fahrerlaubnis aufgrund einer 
Dienstfahrerlaubnis

•	 Ausstellen von Ersatzpapieren
•	 Umschreibung ausländischer Führerscheine bzw. Fahrerlaub-

nis eines Mitgliedstaates der EU/EWR
•	 Ausstellung internationaler Führerscheine
•	 Erteilung, Erweiterung und Verlängerung einer Fahrerlaubnis 

zur Fahrgastbeförderung
•	 Prüfen eines Antrages auf Fahrerkarte (inkl. Ausstellen von 

Ersatzdokumente)
•	 Entscheidung über Maßnahmen der Fahrerlaubnis auf Probe, 

des fahreignungs-Bewertungssystems sowie zu sonstigen 
Eignungsüberprüfungen (Alkohol, Drogenauffälligkeiten, ge-
sundheitliche Probleme

•	 Neuerteilung einer Fahrerlaubnis nach Entzug bzw. Versagung
•	 Widerspruchsbearbeitung und Anfertigen von Stellungnah-

men an das Rechtsamt
•	 Haushaltssachbearbeitung
•	 Programm- und Software-Betreuung

Was bieten wir Ihnen?
•	 einen Arbeitsplatz im Herzen eines von hoher Lebensqualität, 

sozialer und kultureller Vielfalt geprägten Landkreises mit ca. 
63.000 Einwohner*innen, der über ein attraktives Wohnrau-
mangebot zu vergleichsweise günstigen Preisen verfügt

•	 eine angenehme Arbeitsatmosphäre in einem erfolgreich 
funktionierenden Team

•	 Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 
(TVöD), Entgeltgruppe 8, Zulagenzahlung wird geprüft

•	 eine jährliche Sonderzahlung
•	 leistungsorientierte Bezahlung nach dem TVöD
•	 Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch ein flexibles, libe-

rales Arbeitszeitmodell

Was erwarten wir von Ihnen?
•	 Laufbahnbefähigung für den mittleren nichttechnischen Ver-

waltungsdienst bzw. Ausbildung zum*r Verwaltungsfachange-
stellten* (alternativ Fortbildungslehrgang I)

•	 einschlägige Fachkenntnisse (StVG und FeV) sind wünschens-
wert

•	 hohe Leistungsbereitschaft, Belastbarkeit, Teamfähigkeit, bür-
gerorientiertes Verhalten, eine gute Kommunikationsfähigkeit, 
technisches Grundverständnis sowie eine selbständige und 
umsichtige Arbeitsweise

•	 Führerschein Klasse B

Im Interesse der Förderung und beruflichen Gleichstellung werden 
schwerbehinderte Bewerber*innen entsprechend den gesetzlichen 
Bestimmungen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Bit-
te weisen Sie in Ihrer Bewerbung auf eine eventuelle Schwerbehin-
derung hin und fügen Sie entsprechende Nachweise bei.

Wir haben Ihr Interesse geweckt?
Dann richten Sie Ihre aussagefähige Bewerbung mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen einschließlich einschlägiger Abschluss- 
und Arbeitszeugnisse bis spätestens 05.10.2021 (Eingang im 
Landratsamt) an das Landratsamt Hildburghausen, Amt für Per-
sonal und Organisation, Wiesenstraße 18, 98646 Hildburghausen.

Aus verwaltungstechnischen und Kostengründen bitten wir Sie, 
Ihre Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen und keine Map-
pen und Hefter zu verwenden. Die Bewerbungsunterlagen verblei-
ben in der vorgenannten Behörde und werden nicht zurückgesandt. 

Die Unterlagen nicht berücksichtigter Bewerber*innen werden 
nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens vernichtet. Gege-
benenfalls entstehende Kosten beim Vorstellungsgespräch werden 
nicht erstattet.

Die Stellenausschreibung richtet sich grundsätzlich an alle 
Bewerber*innen unabhängig von Geschlecht, Alter, Behinderung, 
Herkunft, Religion, Weltanschauung oder sexueller Identität.

Mit Abgabe der Bewerbung erfolgt die Verwendung und Speiche-
rung Ihrer für das Stellenbesetzungsverfahren erforderlichen per-
sonenbezogenen Daten. Nähere Hinweise hierzu stehen Ihnen auf 
unserer Homepage unter www.landkreis-hildburghausen.de (Rub-
rik: Aktuelles/Stellenangebote) zur Verfügung. Die Informationen 
können Sie auch in Papierform zu den Sprechzeiten des Landrat-
samtes erhalten.

i. A.
gez.
Britta Rose-Opel
Leiterin des Dezernates III

Der Landkreis Hildburghausen beabsichtigt, voraussichtlich zum 
01.01.2022 eine*n

Sachbearbeiter*in IT-Support Schulen
im Dezernat II, Amt für Schulverwaltung, unbefristet in Vollzeit (40 
Wochenstunden) einzustellen.

Was sind Ihre Aufgabenschwerpunkte?
•	 Vorbereiten, Überwachen und Abrechnen von IT-Projekten
•	 Beschaffen von Technik, Hard- und Software für die Schulen 

und nachgeordneten Einrichtungen des Landkreises
•	 Verwalten der Technik, Hard- und Software an den Schulen 

und nachgeordneten Einrichtungen des Landkreises

Was bieten wir Ihnen?
•	 einen Arbeitsplatz im Herzen eines von hoher Lebensqualität, 

sozialer und kultureller Vielfalt geprägten Landkreises mit ca. 
63.000 Einwohner*innen, der über ein attraktives Wohnrau-
mangebot zu vergleichsweise günstigen Preisen verfügt

•	 eine angenehme Arbeitsatmosphäre in einem erfolgreich 
funktionierenden Team

•	 Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 
(TVöD), Entgeltgruppe 9a

•	 eine jährliche Sonderzahlung
•	 leistungsorientierte Bezahlung nach dem TVöD
•	 Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch ein flexibles, libe-

rales Arbeitszeitmodell
•	 eine zusätzliche betriebliche Altersversorgung

Was erwarten wir von Ihnen?
•	 erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Fachinformatiker
•	 sicheres Auftreten, eine flexible und selbständige Arbeitsweise 

sowie Organisationsvermögen
•	 Führerschein Klasse B

Im Interesse der Förderung und beruflichen Gleichstellung werden 
schwerbehinderte Bewerber*innen entsprechend den gesetzlichen 
Bestimmungen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Lesen Sie weiter auf der nächsten Seite 
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Bitte weisen Sie in Ihrer Bewerbung auf eine eventuelle Schwerbe-
hinderung hin und fügen Sie entsprechende Nachweise bei.

Wir haben Ihr Interesse geweckt?
Dann richten Sie Ihre aussagefähige Bewerbung mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen einschließlich einschlägiger Abschluss- 
und Arbeitszeugnisse bis spätestens 05.10.2021 (Eingang im 
Landratsamt) an das Landratsamt Hildburghausen, Amt für Per-
sonal und Organisation, Wiesenstraße 18, 98646 Hildburghausen.

Aus verwaltungstechnischen und Kostengründen bitten wir Sie, 
Ihre Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen und keine Map-
pen und Hefter zu verwenden. Die Bewerbungsunterlagen verblei-
ben in der vorgenannten Behörde und werden nicht zurückgesandt. 

Die Unterlagen nicht berücksichtigter Bewerber*innen werden 
nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens vernichtet. Gege-
benenfalls entstehende Kosten beim Vorstellungsgespräch werden 
nicht erstattet.

Die Stellenausschreibung richtet sich grundsätzlich an alle 
Bewerber*innen unabhängig von Geschlecht, Alter, Behinderung, 
Herkunft, Religion, Weltanschauung oder sexueller Identität.

Mit Abgabe der Bewerbung erfolgt die Verwendung und Speiche-
rung Ihrer für das Stellenbesetzungsverfahren erforderlichen per-
sonenbezogenen Daten. Nähere Informationen erhalten Sie auf un-
serer Homepage unter www.landkreis-hildburghausen.de (Rubrik: 
Aktuelles/ Stellenangebote). Die Informationen können Sie auch in 
Papierform zu den Sprechzeiten des Landratsamtes erhalten.

i. A.
gez.
Dirk Lindner
Hauptamtlicher Beigeordneter
und Leiter des Dezernates II

Ende des amtlichen Teiles

Erbringung von Bauleistungen für den Schulstandort Veilsdorf - Los 10 Tischlerarbeiten (Teil 2), 
Innentüren, Faltwand
Hinweis auf die Bekanntmachung einer Öffentlichen Ausschrei-
bung nach VOB/A

Der Landkreis Hildburghausen beabsichtigt, im Wege einer Öffent-
lichen Ausschreibung die nachstehende Bauleistung zu vergeben:

a) Auftraggeber: Landkreis Hildburghausen,
Landratsamt
Wiesenstraße 18,
98646 Hildburghausen
Tel.: 03685 445-0
Fax: 03685 445-501

b) Maßnahme: Ersatzneubau GS Veilsdorf
c) Ort der Leistung: 98669 Veilsdorf,

Schackendorfer Straße 254
d) Ausführungsbeginn: 25.10.2021
e) Angebotsfrist: 24.09.2021, 10:00 Uhr

f) Zuschlags-/Bindefrist: 22.10.2021
g) Langfassung der Auftragsbekanntmachung:

https://www.evergabe.de/auftraege/suche-ueber-vergabestel-
len/Landratsamt%2520Hildburghausen/2457499

Nähere Informationen zur Vergabe und den Aus-
schreibungsunterlagen können auf der Internet-
seite des Landkreises unter www.landkreis-hild-
burghausen.de in der Rubrik „Aktuelles / Vergabe 
öffentlicher Aufträge“ im Bereich „Aktuelle Ver-
gabeverfahren – Ausschreibungen“ eingesehen 
werden.

Hildburghausen, im September 2021

gez.
Thomas Müller
Landrat

Kurzbekanntmachung der Zentralen Vergabestelle

Erbringung von Liefer-/Dienstleistungen Sicherheitsdienstleistungen für Gemeinschaftsunterkünfte 
im Landkreis Hildburghausen
Hinweis auf die Bekanntmachung einer öffentlichen Ausschrei-
bung

Der Landkreis Hildburghausen beabsichtigt, im Wege einer öffent-
lichen Ausschreibung die nachstehende(n) Dienstleistung(en) zu 
vergeben:

a) Auftraggeber: Landkreis Hildburghausen,
Landratsamt
Wiesenstraße 18,
98646 Hildburghausen
Tel.: 03685 445-0
Fax: 03685 445-501

b) Maßnahme: Bewachungsdienstleistung
im Revierdienst (Bestreifung)
für eine Gemeinschafts-
unterkunft (GU) in 98646 
Hildburghausen

c) Ort der Leistung: Hildburghausen,
Bahnhofstraße 2b

d) Vertragslaufzeit: 09.12.2021 bis 09.12.2022
e) Angebotsfrist: 04.10.2021; 10:00 Uhr
f) Zuschlags-/Bindefrist: 30.11.2021
g) Langfassung der Auftragsbekanntmachung:

https://www.evergabe.de/auftraege/suche-ueber-vergabestel-
len/Landratsamt%2520Hildburghausen

Nähere Informationen zur Vergabe und den Ausschreibungsun-
terlagen können auf der Internetseite des Landkreises unter www.
landkreis-hildburghausen.de in der Rubrik „Aktuelles / Vergabe öf-
fentlicher Aufträge“ im Bereich „Aktuelle Vergabeverfahren - Aus-
schreibungen“ eingesehen werden.

Hildburghausen, im September 2021

gez.
Thomas Müller
Landrat
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Aktuelles Geschehen und allgemeine Informationen

Herzlich Willkommen im Landratsamt Hildburghausen

Dass Hygiene ein wichtiges und anspruchsvolles Aufgabengebiet 
ist, steht nicht erst seit der Coronapandemie fest.
Zum 1. September durfte das Landratsamt diesbezüglich Verstär-
kung in Empfang nehmen. Herr Sebastian Hopf absolviert die Aus-
bildung zur Fachkraft für Hygieneüberwachung. 

(v.l.n.r.): Dezernatsleiterin Britta Rose-Opel, Ausbildungsleiterin Sina 
Thon, Azubi Sebastian Hopf, Verwaltungsleiter Gesundheitsamt 
Philipp Major

Diese Ausbildung bietet das Landratsamt zum ersten Mal an. Neben 
der schulischen Ausbildung wird Herr Hopf auch viele praktische 
Inhalte kennenlernen. Zum Beispiel während Gastpraktika in Kran-
kenhäusern, Laboren und natürlich im Gesundheitsamt selbst. Wir 
heißen Herrn Hopf herzlich Willkommen.

Somit werden momentan insgesamt 20 junge Menschen im Land-
ratsamt ausgebildet.

Auch du hast Interesse an einer Ausbildung mit 
Perspektive im Landratsamt Hildburghausen? Dann 
sende uns Deine Bewerbung für die Ausbildungs-
plätze 2022. Die Stellenausschreibungen findest du 

im Oktober auf der Homepage des Landkreises Hildburghausen 
unter „Ausbildung im Landratsamt“ sowie in unserem Amtsblatt.

Der Bereich Öffentlichkeitsarbeit informiert - 30 Jahre „Frauen helfen Frauen e.V. Meiningen“

Der Verein „Frauen helfen Frauen e.V. Meiningen“ feierte  
am 7. September sein 30-jähriges Bestehen.
Auch der Landkreis Hildburghausen ist langjähriger Partner des 
Frauenhauses. Ein Teil des wichtigen Angebots wird vom Landkreis 
finanziert.
Bei der Festveranstaltung lobte der stellvertretende Landrat Dirk 
Lindner die Arbeit in seinem Grußwort: „Nicht nur, dass die Frauen 
einen Schutzraum finden ist wichtig, sondern auch die aktive Hilfe 
zur Selbsthilfe die hier geleistet wird, schafft Zukunft und Hoff-
nung. Die Folgen für Frauen und Kinder, wenn nichts unternom-
men wird, sind meist fatal.“ Dabei sei Hinschauen statt Wegschau-
en das oberste Gebot: „Viele Frauen scheuen eine Anzeige gegen 
ihren Partner und haben nicht die Kraft aus diesem Kreislauf aus-
zubrechen“, so Lindner. „Der Landkreis Hildburghausen unterstützt 
dieses Projekt gerne und wird es auch weiterhin tun.“

Das Meininger Frauenhaus ist eine 
Schutzeinrichtung und dient der 
vorübergehenden Unterbringung 
von Gewalt betroffenen oder be-
drohten Frauen mit ihren Kindern 
aus den Landkreisen Schmalkalden-Meiningen und Hildburghau-
sen, sowie der kreisfreien Stadt Suhl.
Es bietet Frauen und ihren Kindern Schutz vor häuslicher Gewalt.
Die Einrichtung führt auch ambulante Beratungen in Fällen von 
häuslicher Gewalt durch.

Tel.: 03693 / 502026
www.frauenhaus-meiningen.de

Das Jugendamt Hildburghausen informiert

Wichtige Information des Jugendamtes Hildburghausen für junge Eltern
Ab dem 1. September 2021 gibt es neue Regelungen des „Zweiten 
Gesetzes zur Änderung des Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetzes“.
Aus diesem Grund gelten für Kinder die ab den 01. September ge-
boren wurden und werden, neue Anträge!

Die neuen Anträge erhalten Sie unter:
https://thformular.thueringen.de/buerger/?r=Elterngeld#forms

Das Gesundheitsamt informiert

TREFFPUNKT SELBSTHILFE
Gesprächsrunde „Frauen in besonderen Lebenslagen“

Im Jahr 2019 wurde dieser Gesprächskreis ins Leben gerufen.
Leider sind durch die Coronapandemie Treffen von SHG und Ge-
sprächsrunden eine lange Zeit nicht möglich gewesen.
Die telefonische Kontaktaufnahme ist nach wie vor möglich, ent-
weder bei Frau Maul im BINKO unter 03685/405200 oder bei Frau 
Mertz im Gesundheitsamt.

Wir würden uns freuen, wieder von Ihnen zu hören.

Informationen zu allen Selbsthilfegruppen im Landkreis erhalten 
Sie bei Frau Mertz unter: Tel.: 03685/445415 oder
mertzk@lrahbn.thueringen.de.

Ihr Gesundheitsamt
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Rückblick und Dank zum Tag des offenen Denkmals 2021 im Landkreis Hildburghausen

Der Denkmaltag hat sich zu einem festen Kulturereignis in unse-
rem Landkreis etabliert. Auch in diesem Jahr waren wieder viele 
Besucher unterwegs, um historische Baudenkmale zu erkunden.
Die Dialoge zwischen Denkmalpflegern, Restauratoren, Eigentü-
mern, Handwerkern, Architekten und Vereinen beweisen das ge-
wachsene Interesse an der Erhaltung unserer Zeitzeugen der Ver-
gangenheit sowie die Verbundenheit und die Identifikation unserer 
Bürger mit Traditionen und der Region.

Das diesjährige Motto „Sein und Schein in Geschichte, Architek-
tur und Denkmalpflege“ lockte Interessierte aus Nah und Fern in 
21 Denkmale unseres Landkreises.

Das Angebot wurde von den Veranstaltern als Präsentation der ei-
genen engagierten Arbeit zur Erhaltung historischer Bauten und 
Stätten, aber auch zum Erfahrungs- und Wissensaustausch ge-
nutzt. Neben Geschichte zum Anfassen sorgten die Organisatoren 
überall für niveauvolle Rahmenprogramme, Ausstellungen und das 
leibliche Wohl ihrer Gäste.
Anderen die eigene Freude an der Erhaltung unseres reichen Kul-
turerbes vermitteln, sie zu eigenem Tun anzuregen und zu ermu-
tigen – diesem Anliegen wurde der Denkmaltag überall gerecht.

Eröffnet wurde der Denkmaltag bereits am Sonntag, den 05.09.2021, 
in der Kirche Eishausen mit dem Festgottesdienst zur Orgelweihe 
und der Verleihung des Denkmalschutzpreises des Landrates des 
Landkreises Hildburghausen.
Der Landrat Thomas Müller überreichte den Preis an die Stadt Eis-
feld vertreten durch den Bürgermeister Sven Gregor, für vor-
bildliche Leistungen zur Rettung und Erhaltung des Kulturdenk-
mals „Schloss Eisfeld“.

Übergabe des Denkmalpreises durch den Landrat Thomas Müller an 
den Bürgermeister der Stadt Eisfeld

Das Engagement der Kirchgemeinde und des Fördervereins Kirche 
Eishausen wurde ebenfalls gewürdigt und mit einer Geldprämie 
anerkannt.

Günter Lenhardt und Landrat Thomas Müller 

Familie Wiener und Landrat Thomas Müller 

Der Familie Wiener wurde vom Landrat ebenso gedankt für ihr 
aufopferungsreiches Tun bei der Erhaltung des „ehem. Klosters 
Trostadt“. Sie erhielten am 15.07.2021 den Thüringer Denkmal-
schutzpreis in der Michaeliskirche in Erfurt. Dafür erhielten sie vom 
Landrat eine finanzielle Anerkennung.
Danach erklang die restaurierte Orgel durch den KMD Torsten Sterzig 
noch einmal in ihrem vollen Klange zur Freude der zahlreichen Gäste.
Im Umfeld der Kirche kam es zu einem regen Austausch der Be-
sucher bei guten Gesprächen. Die Kirchgemeinde und der Verein 
haben alle Gäste mit kulinarischen Köstlichkeiten versorgt.

Zum Gelingen der zahlreichen Veranstaltungen trugen viele frei-
willige Helfer bei. Allen Beteiligten gebührt herzlicher Dank und ein 
großes Lob. Dank auch den Medien, die über den Denkmaltag in 
unserem Landkreis berichteten.

Die Thüringer Ehrenamtsstiftung informiert

Förderprogramm „Aktiv vor Ort“ geht weiter
Das Förderprogramm „Aktiv vor Ort“, mit dem die Thüringer Ehren-
amtsstiftung zumeist ländlich geprägte Vereine und gemeinwohl-
orientierte Initiativen bei der Digitalisierung des Vereinsalltags, der 
Umsetzung neuer Projekte oder auch mit Aufwandsentschädigun-
gen und Fahrtkosten für Ehrenamtliche unterstützt hat, wird fort-
gesetzt.

Ab sofort stehen zu den bisher ausgeschöpften 700.000 EUR zu-
sätzlich 200.000 EUR zur Unterstützung des Ehrenamtes zur Ver-
fügung.

Mit dem Programm stellt die Thüringer Ehren-
amtsstiftung auf Beschluss des Landtages Zu-
schüsse für Vereine, Initiativen und gemeinnüt-
zige Organisationen – besonders in den Bereichen Traditions-, 
Kultur- und Heimatpflege – zur Verfügung. Pro Antragsteller kön-
nen maximal 5.000 EUR ausgereicht werden.
Bisherige Anträge werden zunächst weiterbearbeitet. Die kom-
menden Anträge werden danach gemäß ihres Eingangs in der Ge-
schäftsstelle der Thüringer Ehrenamtsstiftung berücksichtigt.

Alle weiteren Informationen sowie das Antragsformular finden 
Sie unter: www.thueringer-ehrenamtsstiftung.de/aktiv-vor-ort
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Das Kreisentwicklungsamt informiert

https://bit.ly/3CSUNlk

Fragebögen in Papierform können

im Landratsamt Hildburghausen,

in den Rathäusern und Touristinformationen

oder bei deinem Dorfkümmerer

abgeholt und zurückgegeben werden!

Hier geht´s zur

Bürgerbefragung:

UND SAG UNS DEINE MEINUNG

MACH MIT!DU WOLLTEST SCHON IMMER AKTIV BEI DER GESTALTUNG

DEINES LANDKREISES MITWIRKEN?

LEBENSWERTER

LANDKREIS

HILDBURGHAUSEN

Umfrage

Jetzt anmelden für die INDUSTRIE INTOUCH am 13. Oktober!

Am 13. Oktober 2021 heißt es 
zum 8. Mal „Starke Unternehmen 
erleben“. Die Rekordzahl von 40 
Unternehmen aus fünf Landkrei-
sen und der kreisfreien Stadt Suhl 

öffnen am beliebten Industrietag INDUSTRIE INTOUCH ab 16:00 
Uhr ihre Türen. Sie zeigen live, wie attraktiv, innovativ und zu-
kunftsfähig die Industrie in der Region aufgestellt ist. Schul- 
und Studienabgänger, Pendler sowie Fachkräfte und allgemein 
Interessierte sind eingeladen, exklusive Einblicke in Berufe, 
Technik sowie Angebote für Praktika, Ausbildung, Duales Stu-
dium oder Jobs zu entdecken. Die Anmeldung ist ab 1. Septem-
ber 2021 möglich.

Die Chancen für eine attraktive Ausbildung, einen erfolgreichen 
Berufseinstieg und für vielfältige Karrieremöglichkeiten sind in 
der Industrie als Wachstumsmotor in Thüringens Süden hervorra-
gend. Viele Unternehmen direkt vor der Haustür suchen nicht nur 
Fachkräfte, sondern auch nach Nachwuchs. Deshalb können beim 
INDUSTRIE INTOUCH nicht nur Jobangebote entdeckt werden. 24 
Ausbildungsunternehmen bieten auch in diesem Jahr eine „t-wood.
de AZUBI TOUR“ an. Die Führungen und Programme sind speziell 
auf die Fragestellungen rund um Praktika, Ausbildung und duales 
Studium zugeschnittenen. Interessierte, wie Schüler, Studenten und 
Eltern können sich separat anmelden und mit den Ausbildungsver-
antwortlichen und Auszubildenden unter dem Motto „VON AZUBIS 
FÜR AZUBIS“ unkompliziert direkt ins Gespräch kommen.
Alle Unternehmen haben spannende Programme, wie zum Beispiel 
Mitmachaktionen, Produktpräsentationen oder Technik-Talks, zu-
sammengestellt und lassen die Besuche zu einem einmaligen Er-
lebnis werden. Die Führungen sind in Zeitfenster eingeteilt, sodass 
am 13. Oktober der Besuch von mehreren Unternehmen möglich ist.
Auf www.industrie-intouch.de lässt sich ein Wunsch-Besuchs-
programm zusammenstellen. Da die Plätze in den Unternehmen 
teilweise limitiert sind, empfiehlt sich eine frühzeitige Anmeldung. 
Die Teilnahme ist kostenfrei. Die Anfahrt zum Unternehmen erfolgt 
in Eigenregie. Am Veranstaltungstag öffnen sich ab 16:00 Uhr die 
Werkhallen. Individuelle Veranstaltungshinweise der Unternehmen 
sind auf der Website von INDUSTRIE INTOUCH einsehbar.
„INDUSTRIE INTOUCH Thüringer Wald“ findet bereits zum 8. Mal in 
Folge statt. Das Event hat sich fest als jährliches Highlight in der 
Region etabliert. 100 Prozent der im Nachgang der letzten Veran-
staltung befragten Besucher empfehlen INDUSTRIE INTOUCH Thü-
ringer Wald weiter.

Die Bauaufsicht informiert

In den letzten Monaten haben immer mehr Bauherrn bei der unte-
ren Bauaufsichtsbehörde nachgefragt, ob sie ihre Grundstücke so 
bebauen dürfen, wie sie es sich vorstellen.
Dabei wollten sie nicht nur wissen, ob für das Bauvorhaben ein 
Bauantrag notwendig ist, sondern auch, ob der Antrag genehmigt 
wird, sofern sie ihn stellen.
Die Bauaufsichtsbehörde ist gerne bereit die Bürger im Rahmen der 
Gesetze zu beraten.
Die Beratungspflicht geht jedoch nur soweit, dass Ihnen gesagt 
werden kann, ob Sie für das Vorhaben eine Baugenehmigung be-
nötigen, oder ob sie das Vorhaben verfahrensfrei, d.h. ohne Bauge-
nehmigung errichten dürfen.

Die Frage, ob eine Genehmigung erteilt werden kann, ist dann in 
dem jeweiligen Verfahren (Antrag auf Vorbescheid oder Antrag 
auf Baugenehmigung) zu klären. Im Rahmen eines Beratungsge-
sprächs kann dies nicht erfolgen.
Sofern Sie eine Baugenehmigung benötigen, haben Sie sich an ei-
nen Bauvorlageberechtigten zu wenden, der sie berät und die An-
tragsunterlagen erstellt.
Die untere Bauaufsichtsbehörde wird künftig nur noch über die 
Frage, ob ein Bauantrag erforderlich ist beraten. Weitere Auskünfte 
werden nicht mehr gegeben.

Wolfgang E. Benkert
Amtsleiter
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Die Kreisvolkshochschule informiert

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kursleiter*in gesucht! 
vhs. Haben Sie Fähigheiten, Kenntnisse, Erfahrungen, die 
Sie mit anderen teilen möchten? Sie können etwas, was 
andere lernen wollen? 
Die Kreisvolkshochschule Hildburghausen „Joseph Meyer“ 
sucht engagierte Kursleiterinnen und Kursleiter auf 
Honorarbasis.  
Wir freuen uns über Ihre Bewerbung, Ihre Ideen und 
Anregungen. 
Sprechen Sie uns an! 
 

Unsere Kurse Online Veranstaltungen 

Workshop Herzform II 
für Neueinsteiger und 

Wiederholer 

Mo, 27.9.2021  
18:00-20:30 Uhr 
Gymnastikraum  

Suche nach 
Eindeutigkeit 

Mi, 22.9.2021, 
19:30 - 21:00 Uhr 
virtueller Kursraum: zoom 

Yoga (Hatha) 

8x Di, 21.9.2021  
19:30-21:00 Uhr 
Gymnastikraum 

Warum es kein 
islamisches Mittelalter 

gab - Das Erbe der 
Antike und des Orients 

Mi, 27.9.2021, 
19:30 - 21:00 Uhr 
virtueller Kursraum: zoom 

 Englisch Senioren B1 

15x Mo, 4.10.21 - 31.01.22, 
16:00-17:30 Uhr 
Kursraum: 1.29 KVHS 

 Die Realität des 
Risikos 

Mo, 27.9.2021, 
19:30 - 21:00 Uhr 
virtueller Kursraum: zoom 

 Gitarrenkurs: 
Liedbegleitung 
Einstiegsstufe 

10x Do, 7.10.21 - 6.01.22, 
18:00 - 19:30 Uhr 
Kursraum: 1.15 KVHS 

 IT-Sicherheit: 
Herausforderungen für 

Wissenschaft und 
Gesellschaft 

Di, 21.9.2021, 
19:30 - 21:00 Uhr 
virtueller Kursraum: zoom 

   Gitarrenkurs: 
Liedbegleitung 

Aufbaukurs 

10x Do, 7.10.21 - 6.01.22, 
19:45 - 21:15 Uhr 
Kursraum: 1.15 KVHS 

 Ein Elefant für den 
Papst 

Fr, 01.10.2021, 
19:30 - 21:00 Uhr 
virtueller Kursraum: zoom 

Klangschalen –  
wähle 5 auf 6 

Entspannungsabenden 

6x Fr, ab 8.10.21, 
18:00 - 19:30 Uhr 
Kursraum: 1.16 KVHS 

Autobiografischer Vortrag: 
 

Schreib dich nicht ab! Vom Analphabeten zum 
Kinderbuchautor 

(Voranmeldung) 
 

Di, 28.09.2021, 19:30 Uhr Historisches Rathaus Hildburghausen, 
kostenfrei 

 Hooray for Holiday! - 
Englisch für Urlaub 

und Reisen A1 

10x Di, 12.10.21 - 4.01.22, 
18:00 - 19:30 Uhr 
Unterrichtsraum 
Gymnasium Schleusingen 

Welcome Refresher - 
Wiederbelebung 

Schulenglisch A2 

10x Do, 14.10.21 - 13.01.22, 
18:00 - 19:30 Uhr 
Unterrichtsraum 
Gymnasium Schleusingen 

 

 
 
 
 

24 h Anmeldung: kvhs.landkreis-hildburghausen.de 
Informationen und Beratung: Tel: 03685 702085  
Email: anmeldung.hbn@vhs-th.de 
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Interessantes aus dem Landkreis Hildburghausen vor 50 Jahren
Worüber das „Freie Wort“ um den 18. September 1971 berichtete.

10.09.1971 Kreisgebiet. Im Kreis Hildburg-
hausen hat die Auslieferung der Einkelle-
rungskartoffeln an Großverbraucher und 
an die Haushalte begonnen. Zuerst werden 
die Großverbraucher und Gemeinden des 
Waldgebietes, wie Masserberg und Gießü-
bel beliefert. Auch in der Kreisstadt werden 
die ersten Haushalte beliefert. Die meisten 
Gemeinden des Kreises werden von den 
eigenen LPGn versorgt. Die Einkellerungs-
aktion soll bis Mitte Oktober abgeschlossen 
werden.

Einkellerung Kartoffeln

18.09.1971 Eisfeld. Nach zentralen Festle-
gungen wurde im Kreis mit der Aufstellung 
neuer Vorwegweisschilder begonnen. Diese 
Schilder sollen vor allem vor Kreuzungen 
einen flüssigeren Verkehrsablauf garan-
tieren. Hier ein Vorwegweiser in der Stadt 
Eisfeld:

Vorwegweiser

23.09.1971 Themar. Das Landambulato-
rium Themar blickt auf sein 20jähriges 
Bestehen zurück. Durch Umbau im Amts-
haus wurde 1951 die Voraussetzung für die 
Einrichtung der Ambulanz geschaffen. Seit 
1959 betreut der Leiter, Medizinalrat Dr. 
Freitag mit 28 Mitarbeitern die Patienten 
von Themar und 16 Gemeinden. 

Schwangeren- und Mütterberatungen sind 
ebenso selbstverständlich, wie Fachsprech-
stunden Gynäkologie und Chirurgie. Auch 
eine Zahnarztstation ist vorhanden. Allein 
1970 wurden in der Landambulanz 64000 
Konsultationen durchgeführt. Davon wa-
ren rund 4000 Hausbesuche.

24.09.1971 Schönbrunn. Neben dem Bau 
der Trinkwassertalsperre Schönbrunn wird 
analog die Trinkwasserleitung auf der Tras-
se Schönbrunn- Suhl verlegt. Bei Wind und 
Wetter arbeiten die Kollegen vom Wasser-
bau an der Fertigstellung der Leitung, die 
die Trinkwasserversorgung entscheidend 
verbessern soll.

Trinkwasserleitung

Kei.

Historisches aus dem Landkreis Hildburghausen vor 100 Jahren
Worüber das „Hildburghäuser Kreisblatt“ um den 18. September 1921 berichtete.

13.09.1921 „Amtliche Bekanntmachungen. 
Kartoffelkrebs. In den Fluren Gabel, Gieß-
übel, Lichtenau, Oberneubrunn und Unter-
neubrunn ist der Kartoffelkrebs festgestellt 
worden. Krankheitsverdächtig sind die Fluren 
Fehrenbach, Heubach, Neustadt am Rstg. und 
Schnett; gefährdet sind namentlich auch die 
Gemeinden Brünn, Bürden, Kloster Veilsdorf 
und Schackendof. Besonders stark tritt die 
Krankheit in den Fluren Gießübel, Goßmanns-
rod und Oberneubrunn auf. Die Ausfuhr von 
Kartoffeln aus diesen drei Gemeinden wird 
daher wegen der Gefahr der Weiterverbrei-
tung der Krankheit grundsätzlich verboten. 
Aus den Gemeinden Brünn, Bürden, Gabel, 
Fehrenbach, Heubach, Lichtenau, Kloster 
Veilsdorf, Neustadt am Rstg., Schackendorf, 
Schnett ist die Ausfuhr von Kartoffeln nur 
mit meiner Genehmigung zulässig. Diese wird 
von Fall zu Fall und nur gegen eine Bescheini-
gung der Ortsbehörde und der in den einzel-
nen Orten eingerichteten Ausschüsse erteilt 
werden, daß der Betrieb aus dem die Kartof-
feln ausgeführt werden sollen, krebsfrei ist. 
Zuwiederhandlungen werden mit Gefängnis 
bis zu einem Jahre und mit Geldstrafe bis zu 
10000 M oder einer dieser Strafen bestraft. 
Hildburghausen 10. September 1921. Der 
Thüringische Landrat. Dr. Thein.“

20.09.1921 „Hildburghausen, 19. Septem-
ber. Der Ziegenzuchtverein Hildburghausen 
und Umg. hielt am gestrigen Sonntag auf 
dem hiesigen Schützenhof eine große Zie-
genschau ab, die außerordentlich reich be-
schickt war und Zeugnis davon ablegte, das 

sich die Ziegenzucht als recht beachtens-
werter Faktor unserer Ernährungswirtschaft 
auch in unserem Kreise dank der von den 
zuständigen Stellen geleistete Aufklärungs- 
und Förderungsarbeit gut entwickelt hat. 

Anzeige Ziegenschau

An die 250 fast durchweg gute Tiere wur-
den zur Schau gebracht, die sich daneben 
auch auf Produkte und Geräte der Ziegen-
zucht erstreckte. Es konnten zahlreiche Tiere 
prämiert werden, wofür Staatsdiplome, Eh-
renpreise, Geldpreise und lobende Anerken-
nungen zur Verfügung standen. An die Aus-
stellung, die sich regen Besuchs erfreute, 
schloß sich nachm. 2 Uhr eine Versammlung 
des Kreisverbandes der Ziegenzuchtvereine, 
die die Frage der Bockhaltung im Vereinsbe-
zirk, der Ausstellung, Herdbuchführung und 

Körung beriet und einen Vortrag des Fabrik-
bes. Morgenroth-Heldritt über Ziegenfütte-
rung und Pflege entgegennahm.“

20.09.1921 „Hildburghausen, 19. Septem-
ber. Die Dahlienschau der F. Leander Lürt-
zing, Gärtnerei und Blumenbinderei, hier, im 
„Kaisersaal“ hat am Sonnabend und Sonntag 
viele Blumenfreunde angelockt, die sich in 
dem in einen herrlichen Blumengarten ver-
wandelten Saale staunen und bewundernd 
ergingen. Die Fülle prächtigster Dahlien von 
der einfachsten Art bis zum schönsten und 
interessantesten Zuchterzeugnis bildete 
den Mittelpunkt der Schau, die mit einer 
Ausstellung von Blumenschmuckkunstwer-
ken verbunden war….“

Anzeige Dahlienschau

Kei.


